ANUNT

Consiliul de administratie al Spitalului Municipal Medgidia
organizeaza concurs pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica

In conformitate cu prevederile Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu
modificarile si completarile ulterioare, Ordinului M.S. nr.1520/2016 privin aprobarea Regulamentului
de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica din
spitalele publice din refeaua proprie a Ministerului Sanatafii si potrivit prevederilor Regulamentului de
organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica la Spitalul
Municipal Medgidia, aprobat prin Dispozitia Primarului Municipiului Medgidia nr.1260 din data de
17.08.2017.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului Municipal Medgidia, Str. Ion Creanga Nr.18, in
perioada 25 septembrie 2017 — 02 octombrie 2017.

Persoanele fizice care se inscriu la concurs trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele
conditii:

a) cunosc limba romana, scris si vorbit;

b) sunt absolventi ai unei institutii de invatamant superior medical, economico-financiar sau
juridic;

¢) sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in management sau management sanitar,
agreate de Ministerul Sanatatii si stabilite prin ordin al ministrului sandtatii, ori sunt absolventi ai unui
masterat sau doctorat in management sanitar, economic ori administrativ organizat intr-o institutie de
invatamant superior acreditata, potrivit legii;

d) au cel pufin 2 ani vechime in posturi previzute cu studii universitare de lunga durata, conform
legii;

¢) nu au fost condamnate pentru savarsirea unei infractiuni comise cu inteniie, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) sunt apte din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);

g) nu au implinit vérsta standard de pensionare, conform legii.

Concursul se va desfasura in doua etape dupa cum urmeaza:

a) etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite in anuntul de
concurs, etapa eliminatorie, in data de 25 septembrie 2017, ora 10:00;

Rezultatul verificarii dosarelor de inscricre se va afisa la sediul spitalului si, concomitent, pe
pagina de internet a spitalului, in data de 25 septembrie 2017, ora 16:00.

Contestatiile privind proba de verificare a conditiilor stabilite in anuntul de concurs se pot
depune pana in data de 26 septembrie 2017, ora 16:00.

Rezultatul contestatiilor se va afisa la sediul spitalului si concomitent pe pagina de internet a
spitalului in data de 27 septembrie 2017, ora 16:00.

b) proba interviu de sustinere publica si de evaluare a proiectului de management se va
desfasura la sediul Spitalului Municipal Medgidia, in data de 28.09.2017, incepand cu ora 09:00.

Rezultatul in urma desfasurarii probei de sustinere publica si evaluarea proiectului de
management se afiseaza la sediul spitalului si pe pagina de internet a spitalului in data de 29
septembrie 2017, ora 12:00.

Contestatiile privind proba de sustinere publica si de evaluare a proiectului de management se
pot depune pana la data de 30 septembrie 2017, ora 12:00, la Secretariatul spitalului.

Rezultatul contestatiilor se va afisa la sediul spitalului si concomitent pe pagina de internet a
spitalului la data de 01 octombrie 2017, ora 12:00.

Inscrierea la concurs a candidatilor se face la sediul Spitalului Municipal Medgidia, termenul
limita de depunere a dosarelor este 21 septembrie 2017, ora 10:00, la sccretariatul spitalului.



Dosarul de inscriere trebuie sa contina in principal urmatoarele documente:
a) cererea de inscriere la concurs in care candidatul mentioneazd functia pentru care doreste si
candideze;
b) copia certificatd pentru conformitate a actului de identitate, aflat in termen de valabilitate:
¢) copia certificatd pentru conformitate a diplomei de licentd sau echivalente:
d) copia certiticata pentru conformitate a documentelor care atesti absolvirea cursurilor de
perfectionare in management sau management sanitar prevazute la art. [ alin. (1) lit. ¢) ori a diplome;i

de masterat sau doctorat in management sanitar, economic sau administrativ, organizat intr-o institutie
de invatimant superior acreditata. potrivit legii:

e) curriculum vitae;

I) adeverinia care atestd vechimea in posturi cu studii universitare de lunga durata sau copie
certificatd pentru conformitate a carnetului de munca;

g) cazierul judiciar sau declaratia candidatului prin care acesta i$1 exprima consim{dmantul pentru
obtinerea extrasului de pe cazierul judiciar de citre comisia de concurs conform Legii nr. 290/2004
privind cazierul judiciar, republicati. cu modificarile st completarile ulterioare;

h) adeverinta din care rezultd ca este apt medical, fizic si neuropsihic;

1) declaragia pe propria rdspundere privind necolaborarea cu Securitatea inainte de anul 1989;

J) copie certificatd pentru conformitate a actelor (certificat de cisitorie etc.) prin care candidatul si-a
schimbat numele. dupi caz;

k) proiectul de management realizat de candidat;

1) declaratie pe propria raspundere a candidatului ci proiectul de management este conceput si
realizat integral de catre candidat;

m) declaratie pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani nu a fost constatati de citre institutia
competenta existenta conflictului de interese ori starea de incompatibilitate cu privire la candidat;

n) declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe documentele
depuse la dosarul de inscriere.

0) chitanta de plata a taxei de concurs de 300 lei.

In data de 22.09.2017, ora 10:00 candidatii interesati vor putea efectua o vizita in cadrul
Spitalului Municipal Medgidia, sub indrumarea directorului medical al spitalului.

Orice persoana carc isi manifesta intentia de a participa la sustinerea publica a proiectului de
management si mass-media va transmite solicitarea de participare cu precizarea numelui si prenumelui
pe adresa de e-mail a spitalului office@spitalmedgidia.ro, in perioada 25 — 26 septembrie 2017.

Confirmarea de participare se va efectua de catre comisia de concurs cu cel putin 24 de ore
inainte de data sustinerii publice a proiectului de management de catre candidati.

Tema Proiectului de management este la alegerea candidatului din urmatoarea lista de 5 teme,
care va fi adaptata la situatia Spitalului Municipal Medgidia:

a) planificarea si organizarea serviciilor de sanatate la nivelul spitatului;

b) siguranta si satisfactia pacientului;

¢) managementul calitatii serviciilor medicale;

d) managementul resurselor umane;

¢) performanta clinica si financiard a activitatilor spitalului.

Proiectul se realizeaza individual de catre candidat si se dezvolta intr-un volum de maximum 15 -
20 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman. mirimea 12, spatiere la un
rand.

Relatii suplimentare se pot obtine la biroul RUNOS, telefon 0241 810 690, intre orele 07:30 —
15:30.
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