SPITALUL MUNICIPAL MEDGIDIA
MEDGIDIA, STR. ION CREANGA NR.18
Tel: 0241 /810690, fax: 0241 / 810931
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Spitalul Municipal Medgidia organizeazi in data de 20.07.2016, la sediul unitatii din Municipiul
Medgidia, Str. Ion Creanga nr.18, concurs pentru ocuparea unui post vacant de subinginer gradul I, in
cadrul Serviciului administrativ, aprovizionare, transport si paza.

Conditii specifice de participare la concurs:

- diploma de absolvire a invatamantului superior de scurtd durata cu profil tehnic;
- minim 6 ani i 6 luni vechime in specialitate;
Dosarul de inscriere va contine urmiitoarele acte, in original si copii xerox:
- cerere de participare la concurs;
- copiile actelor de identitate, inclusiv certificate de nastere si de csatorie, dupd caz;
- copiile diplomelor de studii si alte acte care atestd efectuarea unor specializari;
- copie carnet de munca si/sau adeverinfe care si ateste vechimea in munca;
- cazier judiciar;
- adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnitate corespunzitoare;
- recomandare de la ultimul loc de muncé;
- curriculum vitae;
- declaratie pe propria raspundere ci beneficiazi/nu beneficiaza de indemnizatie de cresterea
copilului sau de indemnizatie de somaj;
- taxd de concurs in suma de 50 lei, depusa la casieria unitatii.
- dosar plastic cu sina;

Concursul se desfisoari In urmitoarelc etape:

I. - Probai scrisi .

[1. — Interviu. In cadrul interviului se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.
Proba interviului poate fi sustinutd doar de cétre acei candidati declarati admisi la proba scrisa si/sau
proba practica, dupa caz.

Desfasurarea concursului:

20.06.2016 - 30.06.2016 - depunere dosare concurs;

01.07.2016 - afigare selectie dosare; depunere eventuale contestatii;

20.07.2016, ora 10,00 - proba scrisd;

20.07.2016, ora 13,00 - interviu

20.07.2016, ora 15,00 - afisare rezultate finale

Pentru relatii suplimentare va puteti adresa la biroul RUNOS, telefon 0241/810690 (interior 2133).
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